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Chiusa la tornata contrattuale
con la firma del secondo biennio 2008-2009
Moderata soddisfazione dell’AAROI-EMAC

Roma, 10 febbraio 2010 – Questa notte dopo una estenuante trattativa, con una no stop durata tutto il 
giorno, l’AAROI-EMAC insieme a tutte le altre OO.SS. dell’Area della dirigenza medica (tranne CGIL e 
UIL) ha sottoscritto il secondo biennio economico 2008-2009.
Anche questa tornata contrattuale non ci soddisfa del tutto. Tuttavia vale la pena di sottolineare alcune 
conquiste che nell’ambito del nuovo ed incerto modello contrattuale costituiscono certezze acquisite.
Le principali sono:
1) La rivalutazione economica, anche se modesta, della indennità di esclusività del rapporto di lavoro.
2) Il suo inserimento nella massa salariale che ne determinerà la rivalutazione automatica.
3) La forte attenuazione delle Sanzioni disciplinari rispetto a quelle previste dal Dlgs 150 (legge Brunetta) 

in vigore dal 16 novembre 2009.
4) La reintegra del dirigente medico ingiustamente licenziato.
5) Un’uniforme applicazione della disciplina contrattuale in materia di copertura assicurativa.

Per quanto riguarda gli aspetti economici è stato profuso ogni sforzo per finalizzare i previsti 179,32 euro 
mensili (3,2% della massa salariale) ad istituti economici a carattere fisso e continuativo cercando di ri-
durre al minimo la possibilità per le Aziende di gestire le risorse a loro discrezione, destinando alla Retri-
buzione di Risultato solo 11,21 euro mensili, pari allo 0,20%.
Inoltre le risorse regionali corrispondenti allo 0,8% sono state messe a disposizione per progetti e pro-
grammi finalizzati al miglioramento dei servizi all’utenza, secondo protocolli da concordare a livello 
aziendale. 
Come di consueto, i componenti della delegazione trattante dell’AAROI-EMAC si faranno carico di spie-
gare le modalità applicative di questo contratto, anche per mettere i nostri Rappresentanti Aziendali nelle 
condizioni di gestirlo al meglio in sede decentrata.

Vincenzo Carpino


